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ISTORIC AL UNIVERSITATII

Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad, a fost fondata in data de 2 maij 1990, in
municipiul Arad, in urma unui miting al tinerilor aradeni, organizat de Comitetul de initiativa. In
baza celor peste 3000 de adeziuni ale tinerilor participanfi. Rectorul fondator, prof. univ. dr.
AUREL ARDELEAN, initiatorul mitingului, a inaintat Consiliului Provizoriu de Uniune Nationali
si Guvernului Romaniei, respectiv Primului Ministru din acea vreme, propunerea de ‘inﬁiﬁ‘;are a
Universitatii, care a fost aprobata.

In consecin{d, au fost emise Autorizafia nr. 173 / 1990, Certificatul nr. 1875 / 1990 i Acordul
1809/1990, prin care Comisia Nationald pentru Industrie Mica si Servicii, I-a avizat pe domnul
ARDELEAN AUREL si organizeze si sa desfasoare activitate economici, pe baza liberei
inifiative, avand ca obiect de activitate pregitirea de specialisti cu studii superioare, cu forma de
organizare denumitd Universitatea de Vest ,.Vasile Goldis™ din Arad, cu sediul in Arad.

Universitatea a fost 1inscrisia in Registrul de Stat i a Inceput efectiv activitatea in anul
universitar 1990 — 1991,

Universitatea poartd numele patronului spiritual Vasile Goldis, unul din corifeii si ideologul
Marii Uniri de la 1 Decembrie 1918, care afirma ci »~numai institutiile cultural-educative, in care
rolul de bazi il are invdtiméntul, au menirea de a contribui la afirmarea unui popor intr-o
democratie de tip national”.

Astfel, rectorul fondator prof. univ. dr. AUREL ARDELEAN a fost cel care a ™ indeplinit
visul arddenilor de a avea invitimant superior” in oras, asa cum isi dorea Vasile Goldis la inceputul
veacului trecut, chiar in Parlamentul de la Budapesta.

Odata cu infiinfarea Fundatiei Universitare ,,Vasile Goldis”, la data de 18.06.1993 - definita
prin art.] al Statutului propriu ca ,.institufie social — umanisti de cultura, stiinta si invatamant”-
Universitatea a fost cuprinsd, in structura acestei fundatii, conceputa ca fiind o institutie de interes
comunitar.

Consacrarea institufionald s-a realizat prin Legea nr. 240 din 20 aprilie 2002, privind
infiinfarea Universitatii de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad, publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei nr. 291, partea [, din 30.04.2002, ca institutie de invatAmant superior, persoana juridica de
drept privat si de utilitate publica, parte a sistemului national de invatimant.

Astazi, Universitatea de Vest ,,Vasile Goldig” din Arad isi onoreazi statutul de universitate
comunitard, fiind singura institutie din tara, care, printre membri fondatori se numiri si autoritatile
publice locale.

Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad este dedicata educatiei, cercetirii si relatiei cu
socictatea, sub semnul comunititii academice, valorizdnd cultura institutionala si perpetuand
valorile nationale si universale.

Rectorul fondator al Universititii de Vest ,,Vasile Goldis™ din Arad, prof. univ. dr. AUREL
ARDELEAN va riméne un simbol al deschiderii, umanismului, actiunilor pozitive, altruismului 5
al exceptionalelor reusite, ale céror efecte vor fi pretuite §i in viitor. Va fi mereu prezent aici, alaturi
de noi, iar Universitatea de Vest .,Vasile Goldis” din Arad va sta méarturie a activitdtii sale precum gi
a sacrificiului suprem.

Comunitatea academica a Universitatii de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad isi asuma s duca
mai departe mostenirea ldsata de regretatul rector fondator, prof. univ. dr. AUREL ARDELEAN,
orasului §i judefului Arad, bazindu-se pe excelentd, flexibilitate si calitatea actului educational,
mdrturie stind generatiile de absolventi bine inserati pe piata muncii.
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Capitolul I. DISPOZITII GENERALE SI STATUT JURIDIC

Art.l. (1) Prezenta Cartd universitard reglementeazi structura, functiile, organizarea si
functionarea invifamantului superior din Universitatea de Vest Vasile Goldis din Arad, statutul
personalului din invdtimantul superior, precum asigurarea calitdtii, denumitdi in continuare
Universitate.

(2) Prezenta Cartd universitard este elaboratd in conformitate cu prevederile Constitutiei
Romaniei, revizuitd, a Legii invitdmantului superior nr. 199/04.07.2023, publicata in Monitorul
Oficial al Romaéniei nr. 614/05.07.2023, cu modificarile s$i completarile ulterioare si cu alte
prevederi specifice invatamantului superior din Romania.

(3) Carta universitard prezintd optiunile majore ale comunitafii universitare si se aplica in tot
spafiul universitar si se referd in mod obligatoriu cel pufin la revederile de la art, 15 alin. (2) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. (1) Statutul juridic al Universitatii de Vest “Vasile Goldis” din Arad este cel de
institufie de invdfimant superior particulari acreditatd, persoana juridica de drept privat, de utilitate
publica, cu caracter nonprofit si apolitica, parte a sistemului national de invdatdmant, care are
autonomie universitard §i autonomie economico-financiara, avand drept fundament proprietatea
privatd, garantatd de Constitutie. Universitatea de Vest “Vasile Goldis” din Arad functioneaza pe
baza Constitufiei Romdniei, a Legii invétamantului superior nr. 199/2023 cu modificirile si
completdrile ulterioare, a reglementarilor fundamentale ale statului de drept, cu respectarea Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului si ale principiilor Declaratiei privind Libertatea Academicd §i
Autonomia Institutiilor de Invdtimant Superior (Lima, 1988).

(2) Universitatea de Vest “Vasile Goldis” din Arad este organizatie furnizoarc de educatie,
care desfigoard activitifi de invatdmant pe bazd de programe de studii autorizate si, dupa caz,
acreditate, in condifiile legii, de formare initiald si continud, programe ce functioneaza pe principiul
asigurarii calitatii pentru satisfacerea increderii beneficiarilor directi si indirecti din societate.

(3) Patrimoniul Universitéfii constd in patrimoniul initial al fondatorilor, la care se adauga
patrimoniul dobéndit ulterior, de care dispune, conform Legii invatimantului superior nr. 199/2023
cu modificarile si completarile ulterioare, prin deciziile exclusive ale Consiliului de administratie.

(4) Structurile si functiile de conducere ale Universitatii, atributiile, durata mandatelor, modul
de constituire, precum si alte considerente legate de statutul acestora sunt stabilite in conformitate
cu prevederile art. 11 alin. (8) si art. 97 alin. (3) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, cu avizul fondatorilor, avizul conform al Consiliului de
administratie, si aprobarea Senatului universitar. Deciziile in acest sens apartin universitatii.

Art.3. (1) Comunitatea universitard este constituitd din studenti, studenti-doctoranzi, cursanti,
personal didactic si de cercetare, personal didactic §i de cercetare auxiliar si personal administrativ.

(2) Din comunitatea universitard fac parte si persoane cdrora li s-a conferit calitatea de
membru al comunitdii universitare, personalititi din tard si striinitate care detin titluri onorifice
acordate de Universitate, fard a avea prerogative si competente elective si decizionale. Riman, in
continuare, membri ai comunitdfii universitare, cadrele didactice i cercetitorii pensionati din
Universitate, precum si absolventii (ALUMNI).

(3) Membrii comunititii universitare au drepturile si indatoririle stabilite prin reglementarile
legale In vigoare si prin prezenta Carti.

Art.4. (1) Spatiul universitar este constituit din totalitatea edificiilor, terenurilor, statiunilor
didactice experimentale, institutelor si centrelor de cercetare, Gridinii Botanice Universitare “’Pavel
Covaci” Macea, Casei Universitare, campusurilor universitare, spitalelor si clinicilor universitare,
farmaciilor universitare umane, ambulatoriilor de specialitate, bibliotecilor, unitdtilor de
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microproductie, bazelor si complexelor cultural-sportive, precum si din alte spafii dedicate
proceselor de educafie, formare profesionald si cercetare stiinfificd si dotérile aferente, folosite de
Universitate, indiferent de titlul juridic sub care aceasta este indreptatita sa le utilizeze. Este
considerat spatiu universitar si mediul online, constind in platformele sau grupurile utilizate pentru
activiFé;ile didactice §i extracurriculare si de cercetare organizate in cadrul institutiei de invatimant
superior,

(2) Spatiul universitar este inviolabil, cu exceptia cazurilor de for{i majora si flagrant delict.
Accesul in spatiul universitar este permis numai in conditiile stabilite prin lege si prin prezenta
Carta.

(3) Accesul unor persoane striine Universitatii in spatiul universitar este permis numai cu
acordul pregedintelui, rectorului sau a persoanclor imputernicite.

Art.S. (1) Identitatea Universititii este conferiti prin:

Denumire: Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis™” din Arad

Sigla, sigiliu, drapel, tinuti de ceremonie (rob, toci si colanul rectorului)

Sediul Rectoratului i Consiliului de administratie: Arad, B-dul. Revolutiei nr. 94, judetul
Arad, Roménia

Imnul Universitatii

Ziua Universitatii: 2 mai, a fiecarui an

Site-ul: www.uvvg.ro

Abrevieri: UVVG

Deviza academica a UVVG: Prin noi insine

Sloganul UVVG : Implicati in educatia ta

Culori revendicate prin Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci nr. 187638, respectiv: albastru,
alb si negru.

(2) Sigla Universitatii, omologatd de citre Oficiul de Stat pentru Interventii si Marei nr.
187638, care cuprinde: denumirea Universititii, localitatea de resedinta, initialele si anul infiintarii,
scrise cu numere romane, bufnita cu toca.

(3) Sigiliul Universitatii cuprinde: denumirea ministerului de resort, denumirea Universitatii —
Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad — localitatea de resedin(d, Arad, Romania.

(4) Drapelul Universitatii are forméa dreptunghiulara, in culorile alb si albastru pe diagonala,
care simbolizeaza puritatea si viitorul, iar in colful din dreapta pe fundal alb, sigla U niversitatii.

Art.6. Durata de functionare a Universita{ii este pe perioadi nedeterminati.

Art.7. Universitatea respectd principiile si drepturile inscrise in Declaratia Universald a
Drepturilor Omului, Conventia Europeana a Drepturilor Omului a Consiliului Europei, Carta
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene, The Lima Declaration on Academic Freedom and
Autonomy of Institutions of Higher Education (1988), The Magna Carta of European Universities
(Bologna, 1988), Declaratia de la Bologna privind Aria Europeani a Invitimantului Superior
(1999).

Art.8. Pe baza prevederilor prezentei Carte §i a legislafiei in vigoare, Consiliul de
administratie i Senatul universitar elaboreaza §i aproba regulamentele de organizare gi functionare
ale Universitatii.

Art.9. (1) Desfiintarea, dizolvarea sau lichidarea Universitdtii, se face in conditiile legii.
Desfiinjarea se poate realiza si din iniiativa fondatorului. Desfiintarea Universitatii se va face cu
protectia intereselor studentilor,

(2) UVVG beneficiazd de garantia autonomiei universitare, in baza ciireia gestioneazi
organizarea si funcfionarea proprie, misiunea comunititii universitare, strategia proprie, structura si
activitatile proprii, gestionarea resurselor materiale si umane, modalitatea de finantare, atributiile si
modul de constituire a structurilor si functiilor de conducere.
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Capitolul II. VIZIUNEA, MISIUNEA, OBIECTIVELE $I PRINCIPIILE DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Sectiunea 1. Viziunea Universitatii

Art.10. (1) Universitatea de Vest “Vasile Goldis” din Arad, in calitate de instituie de
invafamant superior particular acreditats, de utilitate publica, furnizeaza servicii de educatie si de
cercetare in domeniul cunoasterii stiinifice, si are drept ideal, dezvoltarea liberd, integrald si
armonioasd a individualititii umane, in formarea personalitdfii autonome si in asumarea unui sistemn
de valori care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului
antreprenorial, pentru participarca cetdfeneasc activd in societate, pentru incluziune sociald si
pentru angajare pe piata muncii.

Sectiunea a-2-a Misiunea Universitatii

Art.11. (1) Misiunea generali a Universititii este de a contribui la realizarea idealului
educational al invafamantului superior roménesc.

(2) Misiunea asumata de Universitate este de educatie si cercetare stiintifica, in scopul de a
genera si a transfera cunoagtere catre societate, prin:

a) formarea initiala §i continud de tip universitar si postuniversitar, in scopul dezvoltirii
profesionale si personale a studentilor, studentilor-doctoranzi i cursantilor, precum si in vederea
inserfiei pe piata muncii a absolventilor si satisfacetii nevoii de competentd a mediului socio-
economic;

b) cercetare gtiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic prin creatie individuald si
colectiva in domeniile stiintelor specifice programelor de studii acreditate/autorizate provizoriu, cu
precadere in domeniile: biomedical, juridic, socio-uman si economic, precum si prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, valorificarea si diseminarea rezultatelor cercetarii;

¢) implicarea in comunitate, prin desfisurarea unor activititi comune in beneficiul Universitatii
si al mediului social, economic si cultural;

d) internafionalizarea, ca instrument de crestere a caliti{ii educatiei si cercetirii.

(3) Universitatea promoveaza §i dezvoltd cercetarea stiintifici fundamentala s1 aplicativa in
domeniile de interes, in scopul de a contribui la progresul cunoasterii, valorificirii si difuzarii
rezultatelor acesteia, pentru a participa la consolidarea si afirmarea culturii si civilizatiei integrate in
spatiul european.

Sectiunea a 3-a Obiectivele Universitatii

Art.12. (1) Obiectivele strategice ale Universititii sunt:

a) susfinerea unui invafamant universitar si postuniversitar modern in limba romani precum si in
limbi de circulaie internationald, corespunzitor standardelor nationale si internationale;

b) formarea de specialisti cu o pregatire superioard si performanti pentru activititile medicale,
economice i sociale, de invafimant, stiintd si culturd, capabili si raspundi adecvat cerintelor
societafilor complexe, intr-o continua evolufie, precum si dinamicii actuale §i previzionate a pietei
fortei de munca;

c) modernizarea permanentd a programelor de pregitire a specialistilor pentru conversie,
reconversie, specializare i perfectionare, in contextul educatiei pe tot parcursul vietii;
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d) dezvoltarca si diversificarea programelor de studii destinate formarii de noi cercetitori
stiinfifici, in consens cu imperativele evolutive ale stiinfei, culturii si, in general, a societatii
contemporane, precum $i cu propriile necesititi institutionale, intr-un asemenea context;

e) conferirea de valente superioare pentru cresterea atractivitdtii si interesului tinerilor din
strdinatate pentru a aplica in Universitate, in corelatie cu preocupirile de dezvoltare reciproca a
mobilitatilor studentilor, personalului didactic si de cercetare, cu parteneri din spatiul european si
international;

f) centrarea procesului educational pe valorile culturii §i civilizafiei nafionale, europene si
internationale, in scopul promovirii si pastririi identitafii nationale si culturale romanesti, dar si in
scodul realizarii deschiderilor necesare consolidarii unitatii, in diversitate, a spatiului european si al
afirmarii Roméniei pe plan mondial;

g) promovarea unui sistem eficient de management, bazat pe principiul autonomiei universitare,
in parteneriat cu beneficiarii serviciilor educationale;

h) asigurarea calitéii educatiei si a cercetirii stiintifice, printr-un invatimant centrat pe studenti;

i) dezvoltarea infrastructurii si a bazei tehnico-materiale, pentru educatie §i cercetare;

j) sporirea aportului propriilor cercetiri stiintifice la pregatirea studentilor, masteranzilor si
doctoranzilor si, in general, la progresul cunoasterii astfel ca, pe termen mediu, cel mult lung,
Universitatea sd se poatd regisi, la locul cuvenit, in topul clasificarilor i ierarhizarilor de profil,
europene si internationale;

k) organizarea periodicd de manifestiri stiinifice proprii, cu alti participanti nationali, europeni
§1 internationali, dupa caz, si facilitarea participarii propriului personal didactic si de cercetare la
asemenea manifestiri europene si internationale;

[) dezvoltarea si afirmarea culturii institutionale proprii, care s faciliteze cresterea continua a
prestigiului Universitatii in plan national, european si mondial;

m) amplificarea si diversificarea activititilor parteneriale, inclusiy prin consortii sau eventuale
fuziondri;

(2) Obiectivele strategice se realizeazi in baza planului strategic de dezvoltare al Universititii,
elaborat pentru o perioada de cel putin 5 ani.

Sectiunea a 4-a. Principiile de organizare si functionare

Art.13. (1) Principiile care guverneazi organizarea si functionarea invatimantului superior

din Universitate, sunt:

a) principiul constitutionalitétii si al legalititii;

b) principiul autonomiei universitare;

¢) principiul libertatii academice;

d) principiul raspunderii publice;

e) principiul asigurdrii calitatii;

f) principiul echitatii;

g) principiul eficientei manageriale §i financiare, in baza ciruia se urmdireste obtinerea de
rezultate educationale adecvate, prin gestionarea resurselor existente;

h) principiul transparentei;

1) principiul respectdrii drepturilor §i libertatilor membrilor comunititii universitare;

j) principiul libertdtii de gandire si al independentei fata de ideologii si doctrine politice si
religioase;

k) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor didactice
si a cercetatorilor;

1) principiul consultarii partenerilor sociali in luarea deciziilor;

m)principiul centrarii educatiei pe student;

n) principiul relevantei, in baza caruia educatia riaspunde nevoilor de dezvoltare personald si
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social-economice;

0) principiul garantdrii identitatii culturale a tuturor membrilor comunitdfii academice si
dialogului intercultural;

p) principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitatii nationale si a valorilor culturale ale
poporului romén;

q) principiul recunoasterii §i garantarii drepturilor persoanelor aparfindnd minoritatilor nationale,
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitafii lor etnice, culturale, lingvistice si
religioase;

r) principiul asigurarii egalitatii de sanse gi nediscrimindrii;

s) principiul diversiti{ii organizate;

t) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

Art.14. (1) Universitatea functioneazi pe baza autonmomiei universitare, potrivit Legii
invdtdimantului superior nr.199/2023 cu modificirile si completirile ulterioare, si autonomiei
economico — financiare, avind drept fundament proprietatea privatd, garantatai de Constitutia
Romaniei.

(2) Autonomia universitard presupune capacitatea juridicd a UVVG de a se organiza §i a-si
conduce activitatea intr-o manierd independentd, cu obligatia corelativii de asumare a raspunderii
publice.

(3) Autonomia universitard di dreptul comunititii universitare si isi stabileascd misiunea
asumatd, strategiile si politicile institutionale, structura, activititile, organizarea $i functionarea
proprie, gestionarea resurselor materiale si umane, cu respectarea legislatiei in vigoare. Autonomia
sc realizeazd prin organele decizionale ale UVVG, pe baza reglementirilor proprii ale UVVG,
adoptate cu respectarea legii.

(4) Autonomia universitard se exercitd la nivelul institutiei, facultiilor, departamentelor i
institutelor, prin organele decizionale specifice acestora, potrivit competentelor ce le revin in
temeiul legii, Cartei UVVG si reglementarilor interne ale UVVG.

(5) Autonomia Universitafii se materializeaz prin autonomia organizatorica si functionali,
autonomia didacticd si stiin{ifica, autonomia economico-financiari si administrativi si autonomia
jurisdictionala.

Art.1S. (1) Autonomia organizatoricd si functionald se exerciti, in principal, prin
urmatoarele drepturi:

a) de a stabili si optimiza propriile structuri organizationale, academice si administrative,
implicit structurile §i funciiile de conducere, competentele si atributiile acestora, modul de
constituire, durata mandatelor, precum si alte considerente legate de statutul acestora, cu avizul
fondatorilor, al Consiliului de administratie si cu aprobarea Senatului universitar, in conditiile legii
si prevederilor prezentei Carte;

b) de a stabili modalitdtile de desemnare si revocare din functie a persoanelor care ocupi functii
de conducere sau care fac parte din structurile si organismele de conducere ale Universitatii, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

¢) de a elabora i adopta documentele de exprimare a institutionalizirii — Regulamentul intern,
statele de functii, figele posturilor §i organigrama — precum i celelalte reglementiri juridice proprii,
cu respectarea legislatiei in vigoare si prevederilor prezentei Carte;

d) de a selecta personalul didactic si de cercetare, personalul didactic auxiliar, tehnico-
administrativ si studentii;

¢) de a organiza concursurile pentru ocuparea posturilor didactice vacante;

f) de a incheia contracte de munci;

g) de a elabora si adopta strategiile si politicile educationale si de cercetare;

h) de a defini prioritafile in materie de invitamant si de cercetare;

i) de astabili programele de studii in acord cu standardele nationale si internationale;

J) deaacorda titluri didactice, stiintifice si onorifice, In conditiile legii si prezentei Carte;
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k) de a initia, dezvolta si diversifica relafiile de cooperare si mobilitatile nationale si
internationale;

l) de a edita §i publica manuale, cursuri. suporturi de curs pentru studenti, reviste, lucriiri de
cercetare si alte materiale in sprijinul invafamantului §i cercetirii, precum si de a dispune de
asemenea publicatii;

m) de a decide continuarea activititii unui cadru didactic sau de cercetare, dupa pensionare, in
condifiile legii si ale prezentei Carte etc.

Art.16. (1) Autonomia didactici si stiintifici se concretizeaza in dreptul decizional si
executional, referitoare la:

a) definirea si/sau redefinirea misiunii asumata de citre Universitate:

b) coninutul programelor de studii universitare si postuniversitare, exprimate prin planurile de
invatamant;

¢) cifrele de scolarizare;

d) criteriile §i modalitatile de admitere la programele de studii:

e) strategiile si politicile de predare-invagare si obiectivele didactice:

f) organizarea §i derularea efectivi a instruirii permanente §i de perfectionare;

g) mecanismele de implementare a principiului centririi educatiei pe student;

h) promovarea metodelor si tehnicilor activ-participative moderne in procesul de predare-
invatare;

i) participarea la programe internationale cu caracter didactic si stiintific;

J) recunoasterea perioadelor de studii si calificarilor obtinute in alte institutii similare din tara si
stréindtate, in conditiile legii si prezentei Carte;

k) transferul studentilor, conform legii si reglementarilor juridice proprii:

) inifierea §i derularea propriilor programe de cercetare-dezvoltare i de transfer tehnologic;

m) infiinjarea de unitafi, institute, centre, laboratoare, platforme $i grupuri de cercetare
stiintifica;

n) participarea la competitii pentru obtinerea granturilor de cercetare, precum si la manifestari
stiinfifice nationale si internationale;

0) colaborarea cu alte institufii de invatimant superior si de cercetare din tard si striinatate,
inclusiv sub forma de consortiu universitar;

p) valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice, inclusiv sub formele publicatiilor si editurilor
proprii;

Art.17. Autonomia economico - financiari si administrativi se concretizeazi in:

a) deciziile exclusive ale Consiliului de administratie privind patrimoniul Universitatii;

b) modul in care se realizeaza gestiunea si protectia resurselor Universititii;

¢) conditiile in care se constituie fondurile proprii i stabilirea destinatiei acestora si a conditiilor
in care sunt utilizate;

d) conditiile in care se pot incheia contracte cu institugiile publice i cu alti operatori economici,
in vederca unor programe de cercetare fundamentald si aplicativd sau a cresterii nivelului de
calificare a specialigtilor cu studii universitare;

¢) conditiile in care Universitatea se poate asocia cu alte institugii de invafamant superior sau cu
alte organizatii, pentru indeplinirea misiunii sale;

f) modalitatile in care se pot construi, detine si folosi elementele aferente bazei materiale a
universitatii, necesare educatiei si cercetarii stiintifice;

g) dezvoltarea si valorificarea, bazata pe oportunitafi si prioritafi, a surselor de finantare ale
Universitatii;

h) stabilirea taxelor de studiu si a altor taxe de gcolarizare, precum si a cuantumurilor acestora;

i) sponsoriziri, donatii, granturi si finantari acordate pe bazd de competitie;

J) exploatarea rezultatelor cercetdrii, dezvoltarii, inovarii si a altor surse legal constituite;

k) stabilirea si respectarea criteriilor de acordare a burselor si a categoriilor si cuantumurilor
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acestora;

1) deschiderea/inchiderea de conturi bancare $1 efectuarea operatiunilor financiar-bancare;

m) infiintarea de societdti comerciale, unititi de productie si de servicii, in conditiile legii;

n) orientarea investitiilor si dotérilor pe prioritati;

0) posibilitatea inchirierii de bunuri imobiliare disponibile, fard a afecta eficiena actului
educational;

p) achizifionarea sau transferul de proprictate imobiliara si/sau mobiliara, in condifiile legii si ale
prezentei Carte;

q) angajarea de credite, asumarea de alte responsabilita{i materiale $i emiterea dreptului de
preemfiune, in cazuri specifice, etc.

Art.18. (1) Universitatea poate infiinta, singurd sau prin asociere, dupd caz, societiti
comerciale, fundatii, asociatii, unitii de invagimant preuniversitar, consortii pentru invitamant
dual, spitale universitare, farmacii universitare, unitafi medicale ambulatorii, inclusiv stomatologice,
si cabinete de specialitate, inclusiv stomatologice, cu aprobarea Consiliului de
administratie/Senatului universitar, conform prevederilor legale. Principala conditie ca acestea si se
infiinfeze este ca ele si contribuie la cresterea performantelor institugiei si sa nu influenteze negativ
in niciun fel activitdfile de invatimant si cercetare. Obiectul de activitate al societétilor, asociatiilor
si/sau fundafiilor trebuie s fie conex misiunii institutiei de invatdmant superior.

(2) Universitatea poate infiinta, inclusiv in cadrul unor proiecte, pentru o perioada determinati
sau nedeterminatd, structuri de cercetare distincte sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli,
care au autonomie si statute proprii, aprobate de Consiliul de administratie/Senatul universitar.

(3) Universitatea poate constitui consortii, inclusiv cu organizatii de cercetare, dezvoltare si
inovare, in baza unui contract de parteneriat, incheiat in forma autenticd in care sunt stabilite
drepturile si obligatiile fiecareia dintre par{i, conform legislatiei in vigoare.

(4) in cazul realizarii unor investitii comune in cadrul unui consortiu universitar, contractele
de parteneriat prevad, pentru fiecare partener, cel putin: contributia la realizarea investitiei,
drepturile de folosin{a, impartirea timpului de acces, cota-parte din acoperirea cheltuielilor pentru
intretinerea si funcfionarea obiectivului, cota-parte din eventualele venituri care se obtin din
utilizarea investitiei. Bunurile comune rezultate din activititile desfisurate in cadrul consortiului
universitar se afld in indiviziune pe intreaga perioada a existentei consortiului universitar, cu
exceptia bunurilor proprietate publicd pentru care se aplicd regimul juridic prevazut de Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(5) Universitatea poate prelua, in coordonare ori prin fuziune organizafii de cercetare,
dezvoltare §i inovare, potrivit prevederilor Legii nr. 25/2023 privind integrarea voluntard a
organizatiilor de cercetare, dezvoltare i inovare din Romania in Spatiul European de Cercetare,
precum si pentru modificarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si
dezvoltarca tehnologica, organizatii de cercetare, dezvoltare si inovare.

(6) La constituirea societéfilor comerciale, a fundatiilor sau a asociatiilor, Universitatea poate
contribui inclusiv cu bani, brevete de inventie §i alte drepturi de proprietate intelectuala etc.
Universitatea poate acorda prin contract dreptul de administrare si folosin{d asupra bunurilor
societafilor comerciale sau asociatiilor, in care are calitatea de asociat sau actionar, ori fundatiilor,
in care are calitatea de fondator, cu aprobarea consiliului de administratie.

(7) Universitatea poate finfiinfa, prin hotardrea Consiliului de administratie/Senatului
universitar, in urma evaludrii externe, conform prevederilor legale privind asigurarea calitatii in
invatdmantul preuniversitar, unitafi de invatamant preuniversitar particulare, dupi cum urmeazi:

a) pentru invatdméntul anteprescolar si prescolar, unitati fard personalitate juridicd, in structura
Universitatii;

b) pentru invitimantul primar, gimnazial si liceal, unita{i cu personalitate juridica, in subordinea
Universitatii;
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¢) pentru invagimantul postliceal, colegii terfiare nonuniversitare, fara personalitate juridica,
in structura Universititii.

Art.19. (1) Autonomia jurisdictionali in spatiul universitar este reprezentatd prin autoritatea
jurisdictionala a Senatului universitar, Consiliului de administratie, Consiliilor facultatilor, Consiliilor
departamentelor, rectorului, presedintelui Consiliului de administratie, decanilor, directorilor de
departamente si directorului general administrativ.

(2) Autoritatea jurisdictionald a UVVG reprezinti dreptul sdu de a decide prin organismele de
conducere proprii asupra modului de aplicare a Cartei universitare, precum si in legiturd cu toate
problemele ce tin de competenta sa, in conditiile legii.

(3) Prerogativele decurgind din autonomia Jurisdictionald nu pot fi delegate altor institutii si
structuri din afara Universitatii.

(4) In situatii de litigii cu persoane fizice sau juridice, UVVG recurge la toate mijloacele legale de
actiune, inclusiv medierea, si este reprezentatd in instantele judecatoresti de citre consilier juridic sau
avocat desemnat.

Art.20. (1) Libertatea academici este garantatd prin lege si prezenta Carta. Universitatea se
organizeaza si funcfioneaza independent de orice ingerine ideologice, politice sau religioase.

(2) In Universitate libertatea academici este asiguratd indeosebi prin:

a) dreptul tuturor membrilor comunititii universitare de a se exprima liber, atit in mediul
universitar, cit §i in afara acestuia, in raport cu activitatea didactica, de cercetare sau de creatie
intelectuald, precum si cu orice alte activitati vizand structura in cadrul cireia activeazi, conform
legii;

b) dreptul de a invafa, preda si cerceta, fiecare dintre acestea presupunénd libertatea de a gindi,
de a pune sub semnul intrebarii si de a impértisi idei, in interiorul si in afara Universitatii;

c) dreptul studentilor la liberd alegere a programelor de studii, disciplinelor si temelor lucrarilor
de diploma si tezelor de doctorat, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu planurile de
invatamant;

d) libertatea cercetdrii in stabilirea temelor, alegerea metodelor si tehnicilor de cercetare, precum
si valorificarea rezultatelor;

¢) dreptul Universititii de a propune infiintarea/desfiintarea de programe de studii;

Art.21. (1) Raspunderea publici obligid Universitatea:

a) sa respecte legislatia in vigoare, Carta proprie si politicile nationale si europene in domeniul
invatamantului superior;

b) sa aplice reglementarile in vigoare, referitoare la asigurarea s evaluarea calitatii in
Invatamantul superior;

¢) s respecte politicile de echitate, eticd si deontologie profesionald universitard, cuprinse in
Codul de etici si deontologie profesionald universitara;

d) sa asigure eficienta manageriala si eficienta utilizérii resurselor;

©) sa asigure transparena deciziilor si activititilor, conform legislatiei in vigoare si prezentei
Carte;

f) sa respecte libertatea academicd a personalului didactic, didactic auxiliar si de cercetare,
precum si drepturile si libertatile studentilor;

(2) Nerespectarea obligatiilor cuprinse in conceptul de raspundere publica este constatati de
Consiliul de eticd si management universitar, conform Legii invatdmantului superior.
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Capitolul III. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Sectiunea 1 Dispozitii generale

Art.22, (1) Pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din misiunea asumati, din structura
Universitatii fac parte facultdti, departamente, departamentul pentru pregitirea personalului
didactic, scoli doctorale, institute, centre sau laboratoare, uniti{i de proiectare, centre de
consultantd, clinici sau spitale universitare si/sau alte structuri/unitai medicale, precum unitii
medicale ambulatorii, inclusiy stomatologice, si cabinete de specialitate, inclusiv stomatologice,
laboratoare de tehnica dentard, institute de pregitire in rezidentiat, farmacii universitare, muzee,
studiouri i ateliere audiovizuale, gradini botanice, muzee, radio si televiziune, tipografii, edituri,
publicatii, centre pentru formarea continui a resurselor umane, unitd{i de microproductie si prestari
servicii, unitdji de cazare §i alimentatie publica, statiuni didactice/baze didactice pentru aplicatii si
performanta in sport, statiuni experimentale sau alte entitafi pentru activitti de productie i transfer
de cunoagtere §i tehnologie, centre de competents, cluburi sportive universitare, precum si unititi de
invdtamant preuniversitar.

(2) In structura Universitatii functioneaza directii §i servicii tehnico-administrative. UVVG
poate organiza filiale/extensii universitare.

(3) Componentele functionale previzute la alin. (1) si (2) se infiingeaza. reorganizeaza sau
desfiinjeaza la propunerca departamentelor, facultdfilor sau Senatului universitar, cu aprobatea
Consiliului de administratie, astfel incat si se realizeze misiunea asumata, sd asigure standardele de
calitate, sd gestioneze in mod eficient activititile de Invagimant, cercetare, productie sau transfer
cognitiv i tehnologic si sa asigure sprijinul adecvat membrilor comunititii universitare, astfel incat
sd poatd duce la indeplinire obiectivele strategice ale Universitatii.

Sectiunea a 2-a Facultatea

Art.23. (1) Facultatea este unitatea funcfionald care elaboreazi si gestioneaza programele de
studii. Aceastd structurd corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau
sportului.

(2) Facultatea se infiinfeazi, se organizeazi sau se desfiinteazi, la propunerea Consiliului de
administratie, cu aprobarea Senatului universitar, prin hotirire a Guvernului privind structura
institutiilor de invatdamant superior, inifiata anual de Ministerul Educatiei.

(3) Facultatea poate include unul sau mai multe departamente, scoli doctorale, scoli
postuniversitare si extensii universitare, care sunt responsabile de organizarea programelor de
studii, pe tipuri si cicluri de studii universitare.

Art.24. In cadrul Universitafii functioneaza facultdfi cu programe de studii acreditate sau
autorizate provizoriu, conform legii.

Art.25. Facultatea poate propune infiinfarea de noi programe de studii, in functie de cerintele
si evolutia pietei fortei de munca, precum §i reorganizarea sau desfiintarea programelor de studii
care nu se mai incadreazd in misiunea Universitafii sau care sunt ineficiente academic si financiar.

Sectiunea a 3 - a Departamentul

Art.26. (1) Departamentul este unitatea academicd functionald care asigurd producerea,
transmiterea §i valorificarea cunoastetii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul poate avea in componentd centre sau laboratoare de cercetare, scoli
postuniversitare sau extensii universitare.
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(3) Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare, care functioneazi ca
unitati de venituri si cheltuieli in cadrul Universititii.

(4) Departamentul constituie o structurd subordonati facultatii i se infiinfeaza, organizeazi,
divizeaza, comaseazi sau se desfiinfeaza prin hotdrdre a Senatului universitar, la propunerea
Consiliului facultdtii in care functioneazi, cu avizul Consiliului de administratie.

Sectiunea 4 -a Extensia universitari

Art27. (1) Extensia universitardi este unitatea academici care asigurd producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate, in alt spatiu
geografic decat cel in care i are sediul institutia de invitdmant superior in cadrul cireia aceasta
functioneaza.

(2) Extensia universitara se infiinfeaza si se desfiinteaza cu aprobarea Senatului, la propunerea
Consiliului de administratie, si nu are personalitate juridica.

(3) Activitatea pentru parcurgerea programelor de studii de la nivelul extensiei universitare
este conceputa si se desfagoard sub responsabilitatea facultitilor de profil din cadrul Universitatii.

(4) Conducerea extensiei este asigurata de citre un director de extensie. F unciia de director de
extensie universitard se ocupa prin concurs organizat de citre rectorul universitatii. Drepturile si
obligatiile directorului se stabilesc in fisa postului.

Art.28. (1) Universitatea poate organiza extensii universitare, in parteneriat cu institutii de
invafamant superior din striinatate, recunoscute legal in statul de origine, cu respectarea legislatiei
in vigoare, cu privire la autorizarea, acreditarea si asigurarea calitatii programelor de studii.

(2) Universitatea poate organiza, in Romania sau in alte state, programe de studii comune cu
institutii de invé{dmant superior din strainitate, recunoscute de statul de origine. In cazul in care
aceste programe se organizeaza in strdinaate, se vor respecta reglementirile legale in vigoare atat in
Romania, cit si in statele respective.

Sectiunea a 5-a Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat. Scoli doctorale

Art.29. (1) Programele de studii universitare de doctorat din cadrul Universitatii sunt
organizate in Scoli doctorale.

(2) In cadrul IOSUD pot functiona una sau mai multe scoli doctorale.

(3) Cadrul general de organizare si de functionare a IOSUD este stabilit prin dispozitiile
Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei, prin Regulamentul propriu de organizare si desfisurare a studiilor universitare de doctorat
i poate fi completat cu prevederile regulamentelor de profil ale fiecarei scoli doctorale, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(4) Relatiile de afiliere intre o scoald doctorald si alte structuri ale institutiilor componente ale
[OSUD sunt stabilite prin Regulamentul propriu de organizare si desfasurare a studiilor universitare
de doctorat.

(5) Infiinfarea scolilor doctorale este propusd de conducitorii institutiilor componente ale
IOSUD, este avizatd de cétre organele colective de conducere ale fiecarei institutii componente a
IOSUD si este aprobata de cétre Consiliul studiilor universitare de doctorat.

Art.30. (1) Scoala doctorala reprezinta structura organizatorici si administrativa constituiti in
cadrul IOSUD care oferd sprijinul necesar pentru desfasurarea studiilor de doctorat intr-o anumiti
disciplind sau tematica disciplinard ori interdisciplinari;

(2) Scoala doctoralad se organizeaza si functioneazi cu conducatori de doctorat care au dobandit acest
drept, potrivit legii. O scoald doctorald se poate constitui numai dacd aceasta cuprinde cel putin 3
conducitori de doctorat pentru care organizeaza studii universitare de doctorat.
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(3) Scoala doctorala asigura perfectionarea si extinderea pregatirii studentilor-doctoranzi prin activitati
de predare. seminarizare, evaluare, cercetare stiinificd, dezvoltare tehnologica, proiectare §i creatie artistica,
potrivite specificului domeniilor de doctorat in care se organizeaza programe de studii.

(4) In structura unei IOSUD, o scoali doctorali are un rang egal cu cel al unui departament.

Scoala doctorald este condusi de directorul scolii doctorale s1 de consiliul scolii doctorale.

(5) Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament. Consiliul scolii doctorale este
asimilat consiliului departamentului. Directorul scolii doctorale este membru de drept al Consiliului scolii
doctorale.

(6) Scolile doctorale se pot organiza si prin consortii sau parteneriate, care se stabilesc legal intre
Universitate, sau un consortiu universitar si unitafi de cercetare-dezvoltare.

Sectiunea a 6 —a Structuri de cercetare

Art31. (1) In Universitatea de Vest “Vasile Goldis” din Arad, activitatea de cercetare
stiinifica se desfigoard in unitéfi de cercetare, colective, laboratoare, centre sau institute.

(2) Universitatea poate infiinfa institute, centre sau laboratoare de cercetare, centre de
consultantd, clinici universitare, studiouri, muzee, centre pentru formarea continui a resurselor
umane, unitd{i de microproductie si prestiri servicii, furnizare de servicii medicale, statiuni
experimentale sau alte entita{i pentru activitati de productie si transfer de cunoagtere si tehnologie,
pe baza autonomiei universitare, la propunerea departamentelor, fac ultdgilor i Senatului universitar,
cu aprobarea Consiliului de administratie, potrivit legislatiei in vigoare.

(3) Universitatea poate infiinfa spin-off (sau start-up) inovativ, respectiv companii infiintate in
baza unui acord pentru un transfer oficial de proprietate intelectuald/tehnologie de la o universitate
la o firma nou creati.

(4) Universitatea poate infiinfa, pe perioadd determinati si pe proiecte, unitdfi de cercetare
distincte, sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, cu autonomie si statute proprii, la
propunerea Senatului universitar, cu aprobarea Consiliului de administratie.

(5) Structurile de cercetare previzute la alin. (1) - (4) functioneazi in baza regulamentului
propriu, aprobat de Senatul universitar si avizat de cétre Consiliul de administratie.

Art.32. (1) Institutul de Stiinte ale Viefii “AUREL ARDELEAN™ este constituit si
functioneaza in cadrul Universitatii de Vest “Vasile Goldig” din Arad, ca structurd, distinctd fard
personalitate juridica.

(2) Institutul de Stiinte ale Vietii “AUREL ARDELEAN” este o unitate de cercetare,
constituitd in scopul susfinerii cercetarilor interdisciplinare fundamentale si aplicative, in domeniile
biomedical si farmaceutic, nanobiotehnologii, biotehnologii vegetale, ecologie si protectie a
mediului, precum si al transferului rezultatelor obtinute citre potentialii beneficiari locali, nationali
§i internationali.

(3) Institutul de Stiinte ale Vietii “AUREL ARDELEAN” are in structurd laboratoare de
cercetare independente sau asociate, in departamente de cercetare corespunzitoare unor domenii
interdisciplinare pentru care, Universitatea dispune de specialisti si echipamente de inalta
performanta.

(4) Institutul de Stiinte ale Vietii “AUREL ARDELEAN" este condus de cétre un director
general executiv, cu subordonare directd Presedintelui, Rectorului Universititii, Consiliului de
administratie si Senatului universitar.

Sectiunea a 7 - a Gradina Botanicd Universitara

Art.33. (1) Gridina Botanicd Universitard “Pavel Covaci” din Macea desfisoari activititi de
ocrotire a patrimoniului natural, cercetare stiingifici in domeniul conservirii biodiversitatii si a
mediului, de educatie ecologicd si asigurd baza materiald pentru instruirea practici a studentilor de
la programele de studii specifice.
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(2) Activitatea Gradinii Botanice Universitare “Pavel Covaci” din Macea este condusa de
catre Consiliul stiintific.

(3) Gradina Botanica Universitard “Pavel Covaci” din Macea este organizatd §i functioneazi
in baza Statutului de organizare §i functionare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Gradina Botanica Universitard “Pavel Covaci” din Macea este membri fondatoare a
Asociatiei Gradinilor Botanice din Romania.

Sectiunea a 8-a Biblioteca Universitari

Art.34. (1) Biblioteca Universitard ..Tudor Arghezi” este un centru de studiu, informare,
documentare i cercetare pentru comunitatea universitars.

(2) Biblioteca asigurd baza documentari necesari intregii comunitd{i universitare - cadre
didactice, cercetitori, studenti, masteranzi, doctoranzi, postdoctoranzi si personal didactic auxiliar.

(3) Biblioteca este organizatd si functioneazi pe baza Regulamentului de organizare si
functionare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Biblioteca “Profesor universitar doctor AUREL, ARDELEAN” este organizata in cadrul
Bibliotecii Universitare ,,Tudor Arghezi” a Universitatii, si confine cérti, monografii, reviste de
specialitate etc., donate de Familia ARDELEAN.

Sectiunea a 9-a Editura ,,Vasile Goldis” University Press

Art.35. (1) Editura ,Vasile Goldis” University Press asiguri publicarea §i promovarea
publicatiilor §i lucrdrile stiintifice, in principal ale membrilor comunitatii academice.

(2) Editura ,Vasile Goldis” University Press este coordonatd de Consiliului editorial si
functioneazd in baza regulamentului propriu si a legislatiei in vigoare.
Sectfiunea a 9-a Editura ,,Vasile Goldis” University Press

Sectiunea a 10-a Muzeul Memorial “Vasile Goldis”

Art.36. Muzeul Memorial “Vasile Goldis” functioneaza in Palatul “Romanul”, §i cuprinde
documente despre viata si opera ideologului Marii Uniri de Ia 1 Decembrie 1918, Vasile Goldis.

Sectiunea a 11-a Centrul de Consiliere si de Orientare a Carierei pe tot parcursul vietii

Art.37. (1) Centrul de Consiliere i de Orientare a Carierei pe tot parcursul vietii (CCOC)
functioneaza ca o unitate cu atribufii specifice activitdtilor de consiliere si de orientare profesionali
$i in carierd, subordonata Senatului Universitafii de Vest “Vasile Goldis™ din Arad.

(2) Centrul de Consiliere si Orientare a Carierei pe tot parcursul vietii isi asuma un rol
formativ §i de consiliere major, in perspectiva integrarii sociale si profesionale a studentilor si
absolventilot, $i nu numai.

(3) Consilierea si orientarea carierei pe tot parcursul vietii se referd la totalitatea serviciilor si
activitatilor care ajutd persoanele de orice varsta §i in orice moment al existentei lor si faca alegeri
in sfera educationald, de formare sau munca si si isi gestioneze cariera.

(4) Activitatea de consiliere §i orientare in carierd a CCOC se desfisoara in conformitate cu
prevederile legale in vigoare, a Regulamentului $i Statutului propriu de organizare si functionare.

Sectiunea a 12-a Directia generali administrativa

Art.38. (1) Directia generali administrativd este organizati pe servicii/birouri, conform
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prevederilor legale in vigoare. In structura acestei directii functioneazi servicii tehnico-
administrative, conform organigramei.

(2) Directia generald administrativa este condusa de citre directorul general administrativ si
directorul general adjunct administrativ.

(3) Mentinerea in functie a directorului general administrativ si a directorului general adjunct
administrativ se face pe baza acordului scris al acestora de sustinere executivi a planului managerial
al noului rector, potrivit art. 135 alin. (6) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu
modificérile si completarile ulterioare,

(4) Decizia de mentinere in functie sau de numire a directorului general administrativ se emite
de catre presedintele Consiliului de administratie.

Art.39. (1) Directorul general administrativ exerciti managementul tehnico - administrativ si
coordoneazi Intreaga activitate administrativa, tehnici, de intrefinere a patrimoniului, de achizitii si
investitii, pe domenii, precum si a personalului care incadreazi aceste structuri, la nivelul
Universitatii, in baza hotararilor Consiliului de administratie i ale Senatului universitar.

(2) Directorul general administrativ are in subordine serviciile tehnico-administrative
organizate la nivelul directiei generale administrative, conform organigramei.

(3) Directorul general administrativ are relatii de cooperare cu prorectorii, decanii, directorii
de departamente/directii, directorii de extensii.

(4) Directorul general administrativ indeplineste atributiile stabilite in fisa postului.

(5) Directorul general administrativ este in subordinea directi a Pregedintelui, Rectorului
Universitaii, Consiliului de administratie si Senatului universitar, dupi caz.

Sectiunea a 13-a Directia Financiar-Contabili

Art.40. (1) Directia Financiar-Contabild este organizati in conformitate cu prevederile
legale in vigoare si prevederile Regulamentului propriu de organizare si functionare, avand
structura organizatoricd, stabilitd prin Organigrama Universititii.

(2) Directia Financiar-Contabila raspunde de fintreaga activitate financiar-contabila din
Universitate si de incadrarea acesteia in prevederile legale, organizeazi si conduce contabilitatea
proprie, respectiv contabilitatea financiard i contabilitatea de gestiune, precum si activitatea de
control financiar intern, in conformitate cu circuitul documentelor si a deciziei interne pentru
delimitarea competentelor.

(3) Directia Financiar-Contabild este condusd de citre directorul economic, numit de
Presedintele Consiliului de administraie, si se afld in subordinea directd a Pregedintelui, Rectorului
Universitaii si Consiliului de administratie.

(4) Activitatea de control financiar intern si control preventiv se realizeazi prin Oficiul de
Strategii si Audit, infiinfat In cadrul Universitatii, si functioneazi in subordinea directi a
Presedintelui Consiliului de administratie.

Sectiunea a 14-a Directia juridica

Art.41. (1) Directia Juridicd este organizatd in conformitate cu prevederile legale in vigoare, a
Regulamentului propriu de organizare si functionare §i este condusd de un director de directie,
numit de Presedintele Consiliului de administratie §i se afld in subordinea directd a Presedintelui,
Rectorului Universitdtii, Consiliului de administratie si Senatului universitar, dupi caz.

(2) Directia Juridica, ca structurd organizatoricd a Universitatii de Vest ..Vasile Goldis” din
Arad, prin personalul sdu, asigurd apdrarea drepturilor si intereselor legitime ale Universitatii in
raporturile cu autoritifile publice, institutiile de orice naturd, precum si cu orice persoani fizici sau
juridica, roménd sau strdind de drept public sau privat, in conformitate cu legislatia in vigoare si
regulamentele si actele administrative proprii ale Universitatii.
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